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Juchheia, heia,
FLL ist wieder

da

Von Lucie Weidenauer und
Selina Kress

Gewohnt spaBig fihrte der
Moderator Gregor Steinbrenner
die First Lego League (FLL) ein.
Neben altbekannten Gesichtern
waren auch neue, Teilnehmer da-
bei, beispielsweise die SAPhir-
blauen Delphine, SAPeace, SAP
Legomine, SAPStarfall, SAP Ro-
bot Freaks und ein paar andere.
Es gab groBlen Applaus fur die
Teams, und als danach die Jury
vorgesellt wurde, wurde wieder
kriftig geklatscht.

AnschlieBend wurde ein Team-
mitglied von SAPibaba und die
40 Legosteine auf die Bithne ,,ge-
zerrt“. Er wurde gefragt, was

Gregor Steinbrenner holte sich Interviewpartner auf die Bithne.

denn die schwerste Aufgabe war,
und er antwortete: ,,Weil} ich
nicht.“ Darauf wurde ihm die
Frage gestellt, wieso er denn dann
hochgekommen sei. ,,Sie haben
mich ja hochgeholt!“, kam die
passende Antwort.

Als dann endlich geklirt war,
was die schwerste Aufgabe fir
SAPibaba war, fragte Gregor
Steinbrenner: ,,Wie programmie-
re ich denn das?“ Darauf ant-
wortete das Teammitglied: ,,Kei-
ne Ahnung!®

Ein Problem hatte Gregor
Steinbrenner auch mit der Bedeu-
tung des Namens SAPere aude
und wie er sich erinnerte, war das
bereits im vergangenen Jahr so.
Aber bis 2015 lernt er das noch.

Von Julia Driemeyer und So-
fia Stern

Fur die Frage, welche Aufgaben
die Coaches der Teams haben,
interviewten wir bei der FLL

(First Lego League) drei
Teamcoaches: Andre Arndt, der
gleich vier Teams betreut, nim-
lich SAPstar fall, SAPstarter,
SAP legomine und SAPagei.
Gunther Farber und Heinz
Rohrer vom Team
brickSAPplied sowie Michael
Fuhr und Arndt Effern vom
Team SAPere aude.

Thre Antworten haben wir
zusammengefasst:

Frage 1: Was machen Roboter-
Trainer?

Roboter-Trainer erklaren den
Kindern, wie sie ihre Lego-Ro-
boter programmieren und kiim-
mern sich um alle Fragen, die
sie haben.

Frage 2: Wie lange haben Sie fir
diesen Wettkampf trainiert?
Zwei bis drei Monate.

Frage 3: Trainieren weibliche
Trainer anders als mannliche?
Manche der Coaches vermute-
ten: Ja, nicht so streng und ein-
fihlsamer.

Frage 4: Wie sind Sie auf den
Job gekommen?

Durch Zufall und weil es Spal3

macht. .
‘* _

é
Michael Fuhr und Arndt Effern mit

ithremTeam SAPere aude.
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Viele Balle auf einmal

Interview mit der Eventorganisatorin
Sine Funk

Sine Funk freute sich iber ithren Beruf zu erzihlen.

Von Selina Kress und Lucie
Weidenauer

Wir fragten Sine Funk, was sie als
Eventorganisatorin zu tun hat. Sine
antwortete: ,,Man hat viele Aufga-
ben. Ich setze die Logistikbrille auf.
Ich kiimmere mich um das Essen,
um die Raumlichkeiten, also um die
Mobel und Tische. AuBerdem
habe ich die Verantwortung fiir die
Techniker und die Slides. Ich habe
auch viele freundliche Helfer und
lade Fotografen und Moderatoren
ein. Das Wichtigste an dem Job ist
gliicklich zu sein. Danach fragten
wir, was das Besondere an diesem
Event sei? Die Antwort lautete:
,»An diesem Event ist besonders,
dass hier so viele Kinder sind, dass
man kreative Ideen haben sollte,
dass es um Roboter geht und dass
man groBle Motivation haben
muss.“ Die dritte Frage war: ,,Ge-

fallt Thnen der Job?* Sine antwot-
tete: ,,Ja, er ist super. Er ist an-
spruchsvoll und herausfordernd.
,»,Haben Sie Unterstiitzungr“, frag-
ten wir weiter. Sine: ,,Ja, habe ich.
Wir tauschen uns aus und unterstiit-
zen uns gegenseitig.“ Die nichste
Frage war: ,,Was gefallt Thnen bei
der FLL am besten? ,,Die Repoz-
ter”, sagte sie. Als Niachstes frag-
ten wir sie: ,,Seit wie vielen Jahren
machen Sie dasr“,,Seit einem Jahr,
war die Antwort. Zu der Frage:
»Kann man diesen Job etlernenr*
antwortete sie kurz und knapp mit
ja. Unsere letzte Frage lautete: “Wie
sind Sie zu diesem Job gekom-
men?* Sine gab uns Auskunft: ,,Zu-
erst war ich Werkstudentin, hatte
aber Kontakt zu einem Eventteam.
Um Eventorganisatorin zu werden,
muss man viele Balle auf einmal
jonglieren, und genau das liebe ich.

Robot Express
Redaktion

Dr. Andrea Liebers und Dr. Stefan Zeeh

Mit freundlicher Unterstitzung von

Von Tanja Schmitt, Lisa
Eichler und Kira Kolb

Wir stellen euch ein Team vor:
die SAPHIRBLAUEN DEL-
PHINE. Es ist eine reine
Jungsgruppe! In der sind:
Adison, Erik, Kevin, Noan
und Malte. Sie finden, dass
thre grolte Stirke beim Ro-
bot-Game die Tur ist. Die
Idee ihres Namens kam durch
das Internet, in dem Adisons
und Eriks Mutter bei Google
»sap‘ eingegeben hatten. Da-
bei kam der Vorschlag

SSAPHIRBLAU“ und den

nahmen sie.

Vorbereitungen zum Robotgame
beim Team SAPhirblaue Delphine.

Sie fragten sich untereinander
nach den Lieblingstieren und es
kam Delphin heraus und schon
hatten sie thren Namen. Sie ha-
ben zwei Trainer. Aullerdem
kommen sie aus Wiesloch und
Walldorf. Die SAPHIR-
BLAUEN DELPHINE gibt
es seit zwei Monaten. Thr Ziel
ist es Erfahrungen zu sammeln.
Zusammen sind die funf Jungs
mit ithre zwei Choaches un-

schlagbar!

s

Die SAPhirblauen Delphine.
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Tabu im Unterricht

Die SAPheimer bei der Forschungsprisentation.

Von Leandra Weidenauer und
André Wachter

Wir, die Robot Express Repor-
ter, begleiteten die SAPheimer in
den Raum, in dem die

Forschungsprisentationen statt-
fanden. Ihr Projekt ging dariiber,
wie man in zwei Klassen in ver-
schiedenen Lindern gleichzeitig
Unterricht machen kann. Zuerst
hatte das Team der SAPheimer ein

Problem, da ihr Computer sich
nicht mit dem Beamer verbinden
wollte, doch sie 16sten es dadurch,
dass die Jury einfach direkt auf
thren  Computerbildschirm
schaute. Am Anfang fihrten sie
ein kurzes Theaterstick auf. In
ithm zeigten sie, dass der Unter-
richt normalerweise sehr langwei-
lig ist. Dann zeigten sie ihre Idee
von der Verbindung von zwei
Klassen in zwei verschiedenen
Landern uber Whiteboards und
ihre selbst erstellte Seite, uiber die
man eine Partnerklasse finden
kann. Zum Schluss fuhrten sie
noch einmal ein kleines Theater-
stiick auf, in dem sie zeigten, wie
der Unterricht dann aussehen
kénnte. Die Jury war positiv
tberzeugt und fand die Idee toll.
Uns hat die Prisentation gut ge-
fallen, da es oft zutrifft, dass der
Unterricht langweilig ist, und man
ihn auf diese Art viel spannender
gestalten konnte und es viel mehr
Spall machen wirde, mit bei-
spielsweise einer Englisch Klasse
Tabu zu spielen.

Legomind = Mindcraft +
Lego + Mind

Von Maitreyi Hundekari und
Paulina Griindel

Eines der neueren Teams bei der
Lego League sind die Legomines,
die wir noch vor ihrer ersten Pro-
berunde interviewten. ,Der
Name ist uns einfach im Eifer des
Gefechts eingefallen®, erklirte
Benedikt. Das Team wollte den
Namen ihres Lieblingsspiels
»Minecraft und das englische
Wort ,, mind“ in ihrem Namen
verbinden, so ist ihr Name
»Legomine® entstanden. Schon
seit etwa einem halben Jahr tref-
fen sich die vier aus dem Kreis
Wiesloch-Walldorf mindestens
einmal pro Woche, um sich auf
diesen groflen Tag vorzubereiten.
In den letzten Wochen haben sie

sich beinahe jeden Tag getroffen,
damit gar nichts schief gehen
kann. Das Team hat sich noch-
mals in zwei Gruppen aufgeteilt,
um sich bestmaoglich vorzuberei-
ten. Benjamin und Fabio haben
sich um die Programmierung des
Roboters gekimmert. Was thnen
dabei am besten gefallen hat?
,»Dass es am Ende funktioniert.
Die 12- und 13-Jihrigen haben
Lego mindstorms durch ihren
Coach kennengelernt. Er hat sie
in der vierten Klasse fur die
Hector Akademie entdeckt und
somit ihre Interesse fiir die Ro-
boter geweckt. Die Stirke des
Teams liegt in threm ,,Wille etwas
Gutes zu machen®, auch wenn sie
sich noch teilweise ablenken las-

sen. Thren eigenen Einschiatzung
nach, liegen sie etwa auf Platz 8
bis 12, allerdings geht es den
Legomines vor allem darum, Er-
fahrungen fiir das nichste Jahr
zu sammeln und Spaf3 zu haben.
Darum wunschen wir Thnen auch
im nichsten Jahr viel Erfolg und
vor allem Spaf!

Die Legomines.
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Ein Mann mit vielen Entscheidungen

Der Oberschiedsrichter Thomas Madeya mit seinen Schiitzlingen.

Lilly Neidhardt und Lena
Barth sprachen mit dem Ober-
schiedsrichter Thomas Madeya.

Da er selbst sieben Jahre Coach
war und die Faszination FLL ihn
nicht loslassen wollte, wurde er
jetzt Oberschiedsrichter. Sein
Antrieb sind hauptsichlich gliick-
liche Kindergesichter. Aulerdem
liebt er es, wenn man zwei Flie-

Als Regisseur bei der

André Wachter und Leandra
Weidenauer interviewten Dani-
el Bohm

Wie kamen Sie auf den Beruf?

Ich habe mich schon immer fir
Lego interesiert und informierte
mich dann uber diese Robot-
games und stiel} durch Zufall auf
eine Anzeige von Hands-on, die
einen Mitarbeiter suchten.

Was machen Sie in 1hrem Beruf?
Ich sorge dafiir, dass die Spiel-
felder zu den Teams kommen,
auBerdem bin ich zustindig fir
die Presse, Facebook, das Finale
und fur die lustigen Videos im
Internet.

Wie lange machen Sie das schon?
Seit etwas mehr als einem Jahr.
Was gefillt Thnen an diesem Beruf?
Ich muss nicht den ganzen Tag im
Biiro hocken, sondern bin viel
unterwegs, ich arbeite viel mit
Kindern zusammen und es hat
mit Lego zu tun.

gen mit einer Klappe schlagen
kann, hier bringt man nimlich
Lernen und Spal} unter einen
Hut. Das Spannende dabel ist, zu
sehen, welche unterschiedlichen
Roboter und Losungen die Kids
gefunden haben. ,,Die Schwierig-
keit ist, dass alle funf Minuten ein
neues Roboterspiel starten muss,
sonst arbeiten wir bis in die

Was wiren Sie geworden, wenn sie den
Beruf nicht bekommen hétten?

Am liebsten Filmregisseur.

Woran arbeiten Sie sur Zeit?

Ich arbeite zur Zeit am Finale der
FLL im Marz.

Warum sind Sie heute hier?

Reporter bei der Arbeit.

Nacht“, so Thomas Madeya.
Also wird der SAP-Mitarbeiter an
drei Wochenenden im Jahr zum
fairen, aber strengen Ober-
schiedsrichter. Seine ehemaligen
Schitzlinge von ,,SAP Nano
Giants“ kann man jetzt als
schwarz-weille Schiedsrichter be-
wundern. Auf die Frage, ob
manchmal Fehlentscheidung ge-
troffen werden, antwortete er:
,Ich glaube ja, jeder macht mal
Fehler, aber zum Glick haben
wir ja die Kinder, die auch mit
aufpassen.“ Nachdem er diese
Tatigkeit vor einem Jahr begann,
kam er gleich nach Walldorf. Das
schonste Erlebnis war, dass letz-
tes Jahr alles reibungslos geklappt
hat. Der Donutverehrer be-
kommt leider meistens keine, da
er bei der Mittagspause meistens
auf der Bihne stehen und
schiedsrichtern muss. Apropos
Donuts — das ist es, was er als
Bezahlung fiir seinen Schieds-
richterjob bekommt. Der sympa-
thische Mann hatte frither keinen
Traumberuf und war fur alles
offen. So landete er bei der SAP,
wo der 48-Jihrige heute arbeitet.

FLL

Wir arbeiten zusammen mit SAP
und wir sind ja auch fiir die Oz1-
ganisation zustindig,

Frenen Sie sich schon aunf die Donuts
spdter?

Ja, ich mag Donuts sehr.




